
 اصول حاکمیت شرکتی
دستور العمل حاکمیت شرکتی، هیات مدیره می بایست نسبت به ایجاد ، استمرار و ساز و کارهاي اثر   3طبق ماده  

 بخش جهت کسب اطمینان معقول از محقق شدن اصول حاکمیت شرکتی به شرح جدول ذیل اقدام نماید. 

 مدیره هیأتاقدامات انجام شده توسط  اصول حاکمیت شرکتی  ردیف 

 اثربخش  شرکتی حاکمیت چارچوب 1

به این شرکت ابلاغ و در   29/09/1401اصول حاکمیت شرکتی در تاریخ  
رسید. همچنین تصویب  به  مدیره    هیأت  254  جلسه  در  27/01/1402  ختاری
کنترل    يجهت استقرار سازو کارها  یو حسابرس داخل  ی حسابرس  ته یکم

 مصوب شد. 31/05/1402مورخ  259اثربخش در صورتجلسه  یداخل
 العاده سالیانه و فوق العاده و بطور فوق برگزاري جلسات مجامع عمومی  آنها با یکسان برخورد و سهامداران حقوق حفظ 2

 ذینفعان  حقوق رعایت 3
در این خصوص از طریق اطلاعیه هاي مرتبط در سامانه  اطلاعات لازم 

 کدال صورت پذیرفته است . 

 رعایت دستور العمل حاکمیت شرکتی و قوانین قانون تجارت   هاي مالی  گذاران نهادي، بازار سهام و سایر واسطه سرمایه 4

 افشا و شفافیت  5
بارگزاري   رعایت دستور العمل ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار و

اطلاعات مربوطه در سامانه هاي کدال و سایت اینترنتی شرکت در 
 مهلت هاي مقرر   

 پذیري هیات مدیره مسئولیت 6

 288شماره   رهیمد هیأتطبق مصوبه  12/08/1403 خیشرکت در تار نیا
مدیره  یتخصص  هاي  تهیکم قب  هیات  و    سکیر  تهیکم  لیاز  انتصابات  و 

که از طرف سازمان بورس و اوراق بهادار به این شرکت  آن ها را    يمنشورها
و    بیتصو  رعاملیو مد  ره یمدهیأتکنترل اثر بخش    ندیجهت استقرار فرآ 

کم کم  سکیر  تهیمنشور  منشور  گردید،  انتصابات    تهیو    هیأت در  ابلاغ 
به   . همچنینقرار گرفت  بیمطرح و مورد تصومجدد  شرکت    نیا   رهیمد

کم کنترل  (کم  لیتشک  يها  ته یمنظور   وانتصابات)   سک یر  تهیشده 
ها جهت استحضار اعضاء    تهیاز کم  کیشده هر  لیجلسات تشک  مصوبات

-یم و مورد نظارت و ارزیابی قرار مطرح  رهیمد هیأت اتمحترم در جلس
  تیو مسئول  یاز الزامات مقررات  ی آگاه  با  اقرارنامه مرتبط  به علاوه.  گیرد

 ره یمد هیأت رخانهیو در دب،اخذ  رهیمد هیأتمحترم  يخود از اعضا يها
در جلسه    این شرکت  رهیمد  هیأتمنشور  لازم به ذکر است  گردید.  یگانیبا

سرپرست محترم    181شماره  براساس نامه    09/03/1402مورخ    257شماره  
و    بیترتلازم به ذکر است    ه است.قرار گرفت  بیوقت شرکت مورد تصو

 هیأت  299در جلسه    1404براي سال    رهیمد  هیأت جلسات    يبرگزار  خیتار
   ه است.گردیدمشخص   تا پایان سال 21/01/1404مورخ  رهیمد

 

تمر از   ورت مسـ ی هیأت مدیره به صـ صـ ی مدیر عامل و کمیته هاي تخصـ ی هیأت مدیره : اثر بخشـ ریح اقدامات و نحوه اثر بخشـ تشـ
طریق سـاز وکارهاي در نظر گرفته شـده توسـط هیأت مدیره و اثر بخشـی اقدامات و فعایتهاي هیأت مدیره نیز از طریق سـاز و 

ده تو رکتی در نظر گرفته شـ هامداران عمدهکارهاي راهبري شـ ط سـ ده   سـ تور العمل هاي تهیه شـ ورت می پذیرد  مطابق دسـ که صـ
 نتایج ارزیابی انجام شده مطلوب بوده و مستند سازي آن در دبیرخانه هیات مدیره انجام می شود . 
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